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Conseil d’établissement
Ecole Vents-et-Marées et Desbiens

Ordre du jour

Rencontre du 19 octobre 2026, 19 h
Endroit : école Desbiens, a Saint-Arsene

1. Accueil de la direction
2. Adoption de Uordre du jour du CE
3. Approbation du procés-verbal de la réunion du CE du 21 septembre 2026
(Lecture a faire individuellement avant la rencontre)
4. Suivis de la derniére rencontre
5. Informations de la direction d’établissement:
a. Fiers ambassadeurs et fieres ambassadrices de nos écoles publiques — Appel de
candidatures
b. Projet éducatif (art. 74 LIP)
c. Suividubudget
d. Photographie scolaire 2027-2028
6. Annexes au Code de vie: collations, vétements et transport scolaire
7. Approbation du Plan de lutte 2026-2027 (art. 75.1 LIP)
(Lecture a faire individuellement avant la rencontre)
8. Approbation du Plan d’action 2026-2027 du projet éducatif ;
9. Adoption des regles de régie interne (art. 67 LIP)
(Lecture a faire individuellement avant la rencontre)
10. Approbation des tableaux synthéses des contenus obligatoires;
11. Information: Tableau des évaluations annuelles 26-27 (art. 96.13 (4) LIP)
(Lecture a faire individuellement avant la rencontre)
12. Informations de la responsable du service de garde ;
13. Informations des représentants du personnel professionnel ;

14. Informations des représentants du personnel enseignant :

En lien avec notre projet éducatif, nos valeurs sont le respect, ’engagement et la collaboration.

Notre mission :

>Assurer une transition harmonieuse entre le milieu familial et le milieu scolaire et préparer ’insertion de ’enfant dans la société.
>Favoriser ’épanouissement et le développement de chaque enfant dans un milieu sain, bienveillant, sécuritaire et stimulant.
>Seconder la famille dans [’éducation des enfants.
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15. Suivi du représentant au comité de parents ;
16. Approbation de lutilisation des locaux (art. 93 LIP)
17. Varia (20 minutes)

18. Levée de ’assemblée

Jessica Poirier, présidente Caroline Lévesque, directrice

En lien avec notre projet éducatif, nos valeurs sont le respect, ’engagement et la collaboration.

Notre mission :

>Assurer une transition harmonieuse entre le milieu familial et le milieu scolaire et préparer ’insertion de ’enfant dans la société.
>Favoriser ’épanouissement et le développement de chaque enfant dans un milieu sain, bienveillant, sécuritaire et stimulant.
>Seconder la famille dans [’éducation des enfants.



