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Conseil d’établissement 
École Vents- et-Marées et Desbiens 

Procès-verbal 

Rencontre du 13 avril 2026, 19 h 
Endroit : école Vents-et-Marées  

 

Sont présents : 
- Jessica Poirier 
- Marie-Ève Giguère 
- M. Sébastien Dumont 
- Vanessa Larouche 
 

- Sylvie Bouchard  
- Sabrina Thériault 
- Geneviève Beaulieu   
- Caroline Lévesque 
- Sophie Gagnon 
- Gino Dubé  

 

Sont absents:   
- Audrey Ouellet 
- Frédérique Grenier-Tardif  
- Paméla Bélanger (membre substitut) 
- Meghan Vézier 
- Alain Bellavance 
- Marc Michaud (membre de la communauté) 

 

 

Sujet à discuter Description Suivi à donner 
1. Accueil de la direction Mme Caroline Lévesque souhaite la bienvenue à tous les membres.  

Vérification du quorum. 
La séance peut ainsi être légalement tenue. 

 

2. Lecture et adoption de 
l’ordre du jour par la 
présidente de CÉ 

 

Aucune lecture, tous ont reçu par courriel l’ordre du jour avant la rencontre.  

L’adoption de l’ordre du jour est proposée par Mme Sylvie Bouchard; 

L’ordre du jour est adopté à l’unanimité.                                      [CE2026-04-001] 

  

3. Approbation du procès-
verbal de la réunion du 
CÉ du 9 février 2025 

Tous les membres ont reçu le procès-verbal par courriel avant la rencontre, 
nous ne procédons pas à la lecture.  
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Appuyé par Mme Marie-Eve Giguère, le procès-verbal du 9 février 
dernier est adopté à l’unanimité.                                                 [CE2026-04-002] 
 
Suivi de la dernière rencontre :  
 
Passage piéton et débarcadère Cacouna : 

La direction a transmis le plan à la municipalité et planifiera une rencontre 
avec le directeur et un membre de l’équipe des ressources matérielles  
du CSS. Une rencontre aura lieu le 16 avril 2026 avec la municipalité et  
M. Guillaume Ladéroute de l’équipe des ressources matérielles du CSS. 

 
Parc-école Desbiens :  
La direction a fait le suivi aux ressources matérielles pour le plan 
d’aménagement.  
 

 
Passage piéton et 
débarcadère Cacouna : 
Suivi à faire : retour sur la 
rencontre du 16 avril avec 
la municipalité. 

4. Consultation - Acte 
d’établissement 2026-
2027  

La direction présente les actes d’établissement ainsi que la liste des écoles 
par secteur. Aucun changement n’a été effectué dans nos établissements. 
La présidente et les membres du CÉ ont reçu le document avant la 
rencontre.  

 
 

Le rapport de 
consultation sera 
retourné au secrétariat 
général. 

5. Approbation : 
Utilisation des locaux 
(art. 93 LIP 

La direction informe les membres qu'il n’y a pas de changement pour 
l’utilisation des locaux.  
 

 

6. Informations de la 
direction 
d’établissement: 
- Projet éducatif (art. 74 
LIP) 

Projet éducatif (art. 74 LIP) 
 
Orientation 1 : Assurer les meilleures conditions d’apprentissage pour 
chaque élève. La cible est que 82% des élèves obtiennent plus de 70% à 
l'épreuve du ministère de 4e année en lecture en 2027. 

 
 
Suivi (questionnement) à 
faire pour l’ajout de 
stations de tri dans la 
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La direction présente les résultats en lecture pour les deux écoles :  
 
Après la 1re étape, 78,9 % des élèves avaient plus de 70%. Les 4e, 5e et 6e 
années n’atteignaient pas la cible. 
 
Après la 2e étape, nous observons quelques changements. Les résultats en 
lecture sont de 83,4 % des élèves qui ont plus de 70%.  
Les élèves de 3e et de 5e années n’atteignent pas la cible après la 2e étape. 
 
Le prochain dépistage en lecture doit se faire d’ici le 24 avril. Selon les 
besoins ciblés par les enseignants, du soutien pourra être apporté.  
 
Orientation 2 : Assurer un milieu sain, bienveillant, sécuritaire et stimulant 
pour les élèves. La cible à atteindre pour 2027 est : que 92 % des élèves 
apprécient fréquenter l'école et y éprouvent du plaisir.  
 
Amélioration cour d’école  
Les deux demandes pour la mesure 50350 ont été déposées. 

 
- École Desbiens de Saint-Arsène, phase 2.  
- Écoles Vents-et-Marées de Cacouna : Espace collaboratif. 

 
Les résolutions ont été approuvées par courriel : 04-CÉ-2025-2026 et  
04-CÉ-2025-2026 
 
Mme Sabrina suggère qu’on ajoute des stations de tri plus près des portes 
de l’école. Les stations de tri actuelles sont trop loin de la bâtisse. 
 

cour extérieure plus près 
de l’école. 

7. Suivi Budget 2025-2026 
 

La direction présente l’utilisation en pourcentage des budgets jusqu’à 
aujourd’hui. Les mesures ministérielles, engagement du personnel, 
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suppléance : 45% d’utilisation. Il y aura beaucoup de dépenses à venir avec 
le cirque et la fin d’année.         

Budget pour fourniture, imprimante, mouchoirs, papier, récompenses, etc.  
Nous avons déjà atteint 90% du budget. Il s’agit d’un budget total de 38 000$ 
pour les deux écoles. Il nous reste environ 4000$.  

La direction informe les membres du CÉ qu’il y a eu un ajout avec la mesure 
Réussite à l’école Volet 2 qui représente un peu plus de 3000$ pour les deux 
écoles. Ces fonds serviront à combler des besoins d’ajout en éducation 
spécialisés ou pour du soutien académique d’ici la fin de l’année.                                        

La direction mentionne que les coûts liés à l’impression de cahiers maison 
sont supérieurs aux coûts réels. Le montant chargé aux parents pourra être 
ajusté pour la prochaine année.  
 

8. Informations de la 
responsable du service 
de garde 

Inscriptions 
Mme Sylvie Bouchard explique que les inscriptions au service de garde 
pour l’an prochain sont terminées. Il y a une légère hausse du nombre 
d’élèves à Cacouna et légère baisse à Saint-Arsène. Il n’y aura aucune 
suppression de poste.   
 
Coût du service de garde 
Pour répondre au questionnement de Mme Jessica Poirier sur la variation 
des coûts des journées pédagogiques avec d’autres services de garde, Mme 
Sylvie Bouchard nous explique que le prix chargé aux parents par enfant est 
toujours de 9,70 $, par jour, dans notre service de garde. Cela pourrait être 
plus cher, en fonction des activités qui sont ajoutées. Le ministère suggère 
une moyenne entre 14 $ à 16 $ par jour. Pour l’instant, ce montant couvre 
nos frais. 
 
 
 

Suivi à faire sur le résultat 
de l’offre de service pour 
le service de traiteur 
après le 30 juin. 
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Dîner 
Mme Jessica Poirier demande si les dîners fonctionnent bien au service de 
garde. Mme Sylvie Bouchard assure que le déroulement fonctionne bien 
avec les 8 groupes (4 groupes pour la première plage et 4 groupes pour la 
deuxième plage). La surveillance s’effectue de façon plus sécuritaire dans 
la cour de récréation et l’heure du dîner est davantage agréable. 
 
Service de traiteur 
La direction informe les membres du CÉ que le contrat de service de traiteur 
arrive à échéance au 30 juin 2026. Le Centre de services scolaire est en 
appel d’offres. Il pourrait y avoir des changements éventuellement.  
 

9. Informations des 
représentants du 
personnel 
professionnel 

 

Semaine de la prévention de la violence et de l’intimidation 
 
La direction informe que les psychoéducatrices ont fait un atelier en classe 
sur la gestion des conflits. Il s’agit d’un travail d’équipe entre les adultes 
responsables et les élèves. Les parents ont reçu de l’information à ce sujet 
par courriel, la semaine dernière.  
 
Le sondage QSVE-BE sera distribué, vers la fin avril, aux élèves de 3e, 4e, 5e et 
6e années pour les sonder sur leur sentiment de sécurité à l’école.  
 

Suivi sur les résultats du 
sondage QSVE-BE à faire 
aux membres. 

10. Informations des 
représentants du 
personnel enseignant 

 

Pour votre information, il y aura un atelier avec l’écrivain Emmanuel 
Cormier-Cotnoir pour tous les élèves les 29, 30 avril et 1er mai. 
 
Approbation: Dérangements pédagogiques (art. 87) 
Présentation des activités pédagogiques qui impliquent un dérangement à 
l’horaire habituel des enseignants :  
 
École Vents-et-Marées : 
Les élèves de 1re et 2e années iront au Camp musical de Saint-Alexandre le 
15 juin.  

D’autres activités de fin 
d’année sont à prévoir. 
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École Desbiens et Vents-et-Marées : 
Les élèves de 6e année feront un voyage de finissants à Lévis, au Bunker des 
sciences et à Québec, au Méga Parc des Galeries de la Capitale le 28 mai.  
 
École Desbiens : 
Les élèves de la 3e année à la 6e année iront voir la comédie musicale Grease 
à l’école secondaire de Rivière-du-Loup le 6 mai. 
Cette activité remplace la pièce de théâtre qui devait avoir lieu à l’école 
secondaire de Rivière-du-Loup et qui a été annulée pour des raisons de 
mauvaise température. 
 
Appuyés par Mme Sylvie Bouchard, les dérangements pédagogiques 
(art. 87) sont adoptés à l’unanimité.                                          [CE2026-04-003] 
 
Défi Cubes énergie 2026 
M. Gino Dubé nous mentionne que mai est le mois de l’éducation 
physique. Les deux écoles vont participer au Défi Cubes énergie du 27 avril 
au 18 mai, comme à chaque année. Cette activité encourage les saines 
habitudes de vie en lien avec l’orientation 2 de notre projet éducatif.  
 

11. Suivi du représentant 
au comité de parents 

 

Mme Jessica Poirier nous informe qu’aucun représentant du comité de 
parents n’a pu se présenter à la rencontre. Il n’y a donc rien à souligner 
pour le moment.  

La direction a rempli le 
formulaire du programme 
de bourses. Un membre 
devra faire signer le 
document pour 
soumettre le projet avant 
le 22 mai. 
 

12. Varia 
 

Frais de déplacement 
La direction demande aux membres de remplir leur formulaire de frais  
de déplacement pour la prochaine rencontre. 
 

La secrétaire doit 
contacter Hélodie Dionne 
pour savoir s’il y a 
possibilité d’avoir un 
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Inscriptions de 2026-2027 
Il y a une baisse d’inscription à l’école Desbiens : 7 élèves entrent  
au préscolaire, 17 élèves quittent pour le secondaire.  
Le nombre de groupes demeure le même : 1 groupe au préscolaire  
et 5 groupes au primaire.  
 
Nous observons une stabilité du nombre d’élèves à Cacouna, bien que  
11 élèves arrivent au préscolaire et 22 élèves quittent pour le secondaire. 
 
Nous aurons le même nombre de groupes à Cacouna, cependant,  
le 3e groupe du préscolaire en 2025-2026 devient un groupe primaire en 
2026-2027.  
 

formulaire électronique 
de frais de déplacement 
pour les membres du CÉ. 

13. Levée de l’assemblée 
 

L’ordre du jour étant épuisé, il est proposé à 20 h 06 par Marie-Eve Giguère 
que la séance soit levée. La proposition est appuyée par tous. 
 

 

 
 

 

 

 

 

________________________________                       _______________________________________ 

Jessica Poirier, présidente                        Caroline Lévesque, directrice 


